DUURZAAMHEID

Wat is MIJN Duurzaamheid?

In het project MIJN Duurzaamheid kijken ruim zestig ondememers vanuit vier invalshoe-
ken naar duurzaamheid: boer, koe, burger en milien met als einddoel een prakisch bedrijfs-
ontwerp. De netwerken van MIJN Duurzaamheid komen acht keer bij elkaar, tussen juni 2011
en april 2002. De deelnemers discussigren volop met elkaar en kijken bij anderen op het erf.
Het project wordt gefinancierd door het ministerie van EL&T en Productschap Zuivel.

Het moet uiteindelijk leiden tot een eigen concreet ontwerp voor een duurzzam bedrijf en
de ideale route daar naartoe. Met de ervaringen uit de netwerken als basis howdt MITN Duur-
zaamheid samen met het bedrijisleven vanaf dit najaar tot in 2012 Toekomsicafés. Hierbij

maakt een grote groep melkveehouders kennis met integraal duurzaam
denken, passend bij hun eigen leef- en werkwijze.

Het eindresultaat van het netwerktraject is voor iedere deelnemer een
MindMap met daarin wat hij of zij wil met duurzaamheid, een beschrij-
ving van de duurzaamheidsaspecten waarmee hij of 2j mee aan de slag wil
inchusief de omschrijving van hoe en wat hij of zij ermee wil bereiken, een
schets van zijn of haar bedrijf van de toekomst en een planning om van
ideeén tot vitvoering te komen.

Alzzelding: Mijn Duurzaamieid

Martijn Damsteegt enthousiast over project MIJN Duurzaamheid

‘Wij vergaten

ton quotum. Tk heb daar fors voor moe-
ten investeren. Vooral de verbouwing van
de stallen kostte veel tijd, geld en energle”,
blikt Damsteegt, die in die periode ook nog
dochter Hanna (2) en zoon Willem (0)
kreeg, terug,

Het project MIN Duurzaamheid kwam
voor Damsteegt op een perfect moment,
vindt hij zelf. , Na de hectische jaren hadden
Geeske en ik het jaar 2011 net uitgeroepen
tot een jaar van bezinning. Kijken welke
kant we verder op zouden gaan met het
bedrijf. Ik ben een man met een visie en met

Martijn Damsteeqt is een van de vier
melkveehouders uit het project MIJN Duur-
zaamheid die Nieuwe Oogst volgt. Dam-
steeqt is met zijn 28 jaar de ‘benjamin’ van
de ruim zestig ondememers.

trots te zijn’

Even voorstellen:
+ Wie: Martijn Damstesgt
» Wat: melkvee (70), jongvee (B0}
* Waar: Nieuw-Lekkerland (uid-Holland)
* Motto: “Vooruitiopen op de toekomst’

Mariijn Damsteegt (23) kwam net als Lagendijk op het spoor van
MLIN Duurzazmheid via de attentiemail van Verantwoorde Veshou-
derij. De Zuid-Hollander wil in het project proberen handvatten te
krijgen om zijn bedrijf zodanig in te nchten dat het ook in de foe-
komst kan blijven bestaan en voldoet aan de eisen en de wensen
van de maatschappij. ., Want de burger bepaalt, niet de overheid.”
De kreet "Vooruitlopen op de foekomst' past precies bij de jonge

in 2006 een plotse en onbedoelde
wending toen #jn vader ongeneeslijk
riek werd. Slechts een jaar daarvoor had-
den hij en zijn ouders de huidige boerderij
in Nieow-Lekkerland gekocht met als doel
dat Martijn het bedrijf op termijn zou over-
nemen. .1k was nog bezig met het afronden
van mijn scriptie op de CAH in Dronten,
werkte bij mijn ouders op de boerderij en
had net een vaste baan met het begeleiden
van vrijwillige kavelruilprojecten toen mijn
vader ziek werd”, vertelt de jonge agrariér.
Damsteegt besloot nog tijdens zijn
vaders riekteperiode zijn baan op te zeggen
om zich volledig op het bedrijf te storten dat
hij sneller dan verwacht zou overnemen.
Slechts 24 jaar was hij toen zijn vader in
juni 2007 stierf en hij ineens zelfstandig
melkvechouder was. Damsteegt trouwde
met #jn huidige veouw Geeske en een hecti-
sche tijd van snelle groai begon. In vier jaar
tijd groeide het bedrijf van 1,5 ton naar 6,5

Hel]ewnvan Martijn Damsteept kreeg

een doel, maar zocht handvatten.”

Tijdens de eerste bijeenkomst van MIIN
Duurzaamheid stond ‘peluk en pelukkig
zijn' centraal. ,Dat maakte veel indruk op
mij”, zegt hij. ,,In die bijeenkomst stond je
eigen ik centraal Wat je nodig hebt voor een
gelukkige basis, widr je gelulkig van wordt
en hoe je beter en best gelukkig kan zijn.”

THEMA'S

Damsteegt moest de termen ‘hasis’,
‘best” en “beter’ met kernwaarden omschrij-
ven. e basis is voor mij liefde en zorg-
zaamheid. Beter is voor mij kennis en men-
selijkheid en best is voor mij resultaat en
zekerheid. Uitdaging sweeft daar nog ergens
tussendoor” De jonge vechouder noemt het
goed dat die eerste bijeenkomst puur op zijn
eigen ik was pericht. ,Door alles wat er in
de voorgaande jaren gebeurde, was dat ik’
naar de achtergrond geschoven. De bouw
van de stallen hijvoorbeeld was een ohsessie
geworden.”

In het project wordt verder met vier the-

veehouder, vindt hij zeff.

ma’s gewerkt: burger, boer, koe en milieu.
«Voor mij is ‘hoer’ het belangrijkste, dan
komt koe’ en burger en milieu hangen over-
al tussenin. Tk bén boer, doe mijn werk met
koeien, de burger verlangt maatschappelijk
gevien steeds meer van je en met miliew heb
je altijd te maken", omschrijft Damsteegt de
keuze voor zijn volgorde. Wat hij tot nu toe
heeft meegenomen it de bijeenkomsten is
dat je als ondernemer moet doen wat bij je
past. ,Dus niet innoveren om het innoveren,
want dan verdien je niets. Ik wil wel innove-
ren omdat dit nodig is om mijn bedrijf voor
de toekomst te behouden. In dit project kan
ik mij hier verder in verdiepen.”

Eij het onderwerp koe paven deskun-
digen van Vefvice voorbeelden van voor-
waarden voor een poede melkproductie.
wBijvoorbeeld een vreetplek voor iedere koe
en exn stressvrije afkalflijn. ,.Die heb ik alle-
bei niet. Mijn afkalflijn ts gewoon &n groot

VEEHOUDERIJ Nieuwe"Oogst

strohok. Om dit te veranderen moet ik naar
de bank toe, maar ik denk daar natuurlijk
wel over na.”

Bij het thema burger heeft Damsteegt
geleerd dat het belangrijk is dat je met de
maatschappij communiceert als een boer.
+En niet steeds in de verdediging moet
schieten. Je moet mensen iets kunnen uit-
leggen zonder fets te zeggen en op de juiste
manier kunnen luisteren naar wat de bur-
ger verlangt. Burgers zjn heus trots op de
Nederlandse melkveehouderij.”

Milieu betekent voor de melkvechouder
efficiénter omgaan met productie. Dat zit
‘m niet in duurzame energie, meent Dam-
steegt. Ik denk meer aan het baperken van
verliezen, inspelen op de mineralenkring-
loop en meer woerefficiéntie om je product
te leveren.”

TROTS

De door Damsteegt eerder geschetste
kemwaarden komen volgens hem terug in
de thema's. .Als je een respectvol product
wilt maken voor de burger, heb je liefide en
mrgzaamheid nodig voor je dieren. Wijs-
heid, kennis en menselijkheid komen terug
in de communicatie en de kringloop. Resul-
taat en zekerheid heb je nodig veor een
madern bedrijf dat je efficiént kunt runnen
en waarmee je kunt groeien. Ik wil ervoor
zorgen dat mijn bedrijf in 2030 2o ver is dat
het kan worden overgenomen.”

Damsteept is al met al enthousiast over
het project. , Het wordt wel heel persoonlijk
af en foe, maar het is op dit moment pre-
cies wat ik nodig heb. Wij waren vergeten
trots te zijn. En met dit project kan ik tot de
door mij gewenste resultaten komen.” Vol-
gens echtgenote Geeske is hij rustiger gaan
nadenken over de toekomst. | Ferst waren
het allemaal wilde ideeén. Nu spreken we er
veel samen over en kijken we hoe we onze
plannen kunnen rondzetten.”

CAROLINE VAN DER PLAS
Martiin Damsteegt (rechts) heeft met 2jin gezin heclische fEren

achier de rug en noemt 2011 een jaar van bezinming.
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